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จากการสํารวจความคิดเหน็ของผูประกอบการ    ดานจุดเดนสําคัญบัณฑิต    จุดดอยที่ควร
ปรับปรุงของบัณฑิต คุณลักษณะคาดหวงัที่มีตอบัณฑติ และขอเสนอแนะอืน่ ๆ สําหรับใชเปนขอมูล
ประกอบการดาํเนินการปรับปรุง แกไขและพัฒนาการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย    นั้น   สามารถ
สรุปในลักษณะภาพรวม โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ใน 3  อันดบัแรก   ดังนี ้

1.  ดานจุดเดนสําคัญของบัณฑิต  ผูประกอบการมีความเห็นวา   บัณฑิตมหาวิทยาลัยแม
โจ  มีจุดเดน มากที่สุด คือ  ขยัน  อดทน สูงาน (ความถี่ของการแสดงความคิดเห็น จํานวน  115) 
รองลงมาคือ มีมารยาทและมนุษยสัมพันธที่ดี  (ความถี่ของการแสดงความคิดเห็น จํานวน 95 ) และ
สามารถนําความรูมาประยุกตใชกับงานที่ทําได  (ความถี่ของการแสดงความคิดเห็น จํานวน  41 )  

2. ดานจุดดอยท่ีควรปรับปรุงของบัณฑิต  ผูประกอบการมีความเห็นวาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยแมโจ มีจุดดอยที่ควรปรับปรุง มากที่สุดคือ การมีทักษะดานภาษาอังกฤษ (ความถี่ของ
แสดงความคิดเห็น จํานวน  221) รองลงมาคือ การมีความรูทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่ดี 
(ความถี่ของแสดงความคิดเห็น จํานวน  175)  และมีภาวะการเปนผูนํา     (ความถี่ของแสดงความ
คิดเห็น จํานวน  97) 

 3.  ดานคุณลักษณะคาดหวังท่ีมีตอบัณฑิต   ผูประกอบการมีความคาดหวังในคุณลักษณะ
บัณฑิต มหาวิทยาลัยแมโจ     มากที่สุดคือ ทักษะดานภาษาอังกฤษ  (ความถี่ของแสดงความคิดเห็น 
จํานวน  198 )   รองลงมาคือ ขยัน  อดทน สูงาน (ความถี่ของแสดงความคิดเห็น จํานวน  152 ) และ 
มีภาวะการเปนผูนํา (ความถี่ของแสดงความคิดเห็น จํานวน  84 ) 

4.  ดานขอเสนอแนะ   ผูประกอบการมี ขอเสนอแนะตอ มหาวิทยาลัยแมโจ มากที่สุดคือ    
ทักษะดานภาษาอังกฤษ (ความถี่ของแสดงความคิดเห็น จํานวน 176)  รองลงมา คือ  ขยัน  อดทน สู
งาน    (ความถี่ของแสดงความคิดเห็น จํานวน  55 )   และ การมีคุณธรรม  จริยธรรม  (ความถี่ของ
แสดงความคิดเห็น จํานวน  39 )    

 
 
 
 

        
 


